
 

 

平成２９年度 

余市町職員採用試験案内 

 

 

 

受 付 期 間   平成２９年 7 月 6 日（木） 

 ～８月２３日（水） 

試 験 日   平成２９年９月 

試 験 会 場   余市町役場 

 

 

 

 

 

 

 



余市町職員採用試験について 
１ 試験区分及び職務内容 

試験区分 職務内容 

保育士 保育関係業務 

 

２ 採用予定日    平成２９年１０月１日 

           

 

３ 採用予定人数   ２名 

            

 

４ 受験資格 

平成元年４月２日以降に生まれた者でかつ、保育士資格を有する者 

ただし、日本国籍を有しない者又は地方公務員法第１６条の各号のいずれかに該当す

る者は受験できません。 

 

５ 試験方法及び内容    面接試験 

 

６ 試験の日程等 

  

（１） 日 時  平成２９年９月予定 ※詳細については、後日連絡します。 

（２） 場 所  余市町役場 （余市町朝日町２６番地） 

 

７ 受付期間等 

（１） 受付期間   平成２９年７月６日（木）から平成２９年８月２３日（水） 

午前８時４５分から午後５時１５分（土・日・祝日を除く。） 

※ 郵送の場合は、８月２３日（水）消印有効 

 

（２） 試験申込書等の請求 

  試験申込書及び自己紹介書については、町のホームページからダウンロード

してください。 

  なお、電話及びメールでの請求も受付致します。 

 

（３） 提出方法等 

  試験申込書、自己紹介書（①～②）、最終学校の卒業証明書及び資格証の写し

を郵送または持参により提出してください。 

 

（４） 提出先及び問合せ先 

〒０４６－８５４６ 余市郡余市町朝日町２６番地 

余市町役場 総務部総務課 人事厚生グループ 

TEL  ０１３５－２１－２１１１（内線 11６・11７） 

 メール ｊｉｎｊｉ＠ｔｏｗｎ．ｙｏｉｃｈｉ．ｈｏｋｋａｉｄｏ．ｊｐ 

 

 

８ 給 与  

高校卒１４６，１００円 短大卒１５８，８００円 大学卒 １７８，２００円 



その他に、扶養手当、住居手当、通勤手当、寒冷地手当、期末・勤勉手当等があり

ます。 

  ※ 初任給は、採用前の経歴等に応じて加算されることがあります。 

  ※ この初任給は、平成２９年４月１日現在です。 


